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Novos desafios da educacao

IVETIIOS CI0 1 Perin-

do em gque a educa-

Ca SUperior se lor-

noll Wma premissa
para s¢ capacitar ¢ aumentar
a chance de empregabilidade
e de conguizta de noves car-
Eos ¢ unehes, De acordo com
0@ tiltlimos dados do Inep. o
nimero de matriculas de alu-
nos no ensing superior clhe-
Fou a4, 24 milhdes cm 2015,
gendo 1,39 milhdo cm cursos
de graduacio a distincia. En-
tretanto, para fazer essa “ro-
da girar”, os desafios - lanto
para o aluno quanto par as
instituicoes — 240 CNOrmes.
Frecisamos nos reinvenlar
diariamente ¢ eslar sempre
atentos ds necessidades dos
alunos, gem deiar de lado as
premissas o a qualidade do
ensino de cada curso,

Y comecar pelo atual cend-
rio nacional. no qual se en-
frenta uma forte erise ccond-
mica, ¢ica e politica, com o
desemprego  atlingindo
10,9%, seomundo o IBGE. ()
contexto ¢ o complexo gque
vitrins profissionais Wém ocu-
pado postos de trabalho
aguém de sua qualilicacio. o
a constante busca por capaci-
lacio wssa a ser um relevan-
L diferencial competitivo,

Mesle momenlo, Acom -
nhamos o modelo mental de
aluno sendo transformado.
wntes, o estudante de ensino
anperior quase sempre podia
dedicar=se totalmentle ans ¢s-
doz, uma vez que ndo era
ana responsabilidade pagar
pela Beuldade. Hoje, srande
parle dos alunes trabalha pa-
il CUSLEAr SC1 CUrs0, ¢, Nesse
CoTErio, mos, que eslamos i
frente de instituictes de ensi-
na SUPerior, procisamos nos
reinventar, sempre prezando
atender os alunos com gquali-
dade. Ouesties hasicas, como
inzerir um estigio obrigali-
rio, por exemplo, na ementa
do curso, pode ser um fator
decisivo para gque o aluno deci-
da ndo estudar cm sua instilni-
ciin. [sso porgque o aluno nao
poderd abrir méao de sen em-
prego para [zer o estigio
obrigatdrio, uma vez que ele
precisa do salario para se
manter. Entretanto, como
propiciar a cle a experiéneia
e sua area de cstudo? Esse ¢
apenas wm ponto dentre os vi-
rins desafios que vivenciamos
nie=sa mowva fase,

‘s novasg leenologias sdo
grandes aliadas do ensino su-
perior. Afinal, nos possihili-
tam olerecer diferentes Tor-

mas de capacitacio. Os cur-
g0% de Educacio a Distineia
{Eald) = gue 5560 mais acessi-
vieis & oferecem uma séric de
vantazens, como maior Mex-
hilidade de hordrio ¢ a possi-
hilidade de estudar no am-
hiente domdéstioo efou de tra-
halho — constitem wma das
resposlas a esses desalios
e nos Wm sido impostos.

s cursos tecnologos
lambém vém para comple-
mentar as demandas ¢ os
desafios da educacio supe-
rior. Como o lempo de dura-
Ao do curso & olimizado de
quatre para doiz anos o
dois anos ¢ meio. cles 1tm
sitlo nma dGtima opciao para
quem deseja se capacitar o
qualificar, mas. ao mesmao
lempo, niao dispde de
meios para completar wm
curso superior com dura-
Ao radicional.

Realizar a gestio de uma
institmicao de ensino supe-
rioré uma larel muito desa-
fiadora, mas, a0 mesmo
lempo, mnito gratificante.
\linal. nada ¢ mais impor-
tante doque oferecer um en-
sino de qualidade ¢ peree-
ber que nossos cursos Wm si-
do ferramenta de translfor-
macao na vida dos alumos.




	Página 1

